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1. Общие положения
1.1. [bookmark: YANDEX_29][bookmark: YANDEX_30]Настоящее Положение определяет цели, задачи, а также содержит рекомендации по порядку и условиям проведения конкурса «Трудовая династия Сахалинской области» 
(далее – Конкурс). 
1.2. Конкурс проводится в муниципальных образованиях Сахалинской области. Срок подведения итогов Конкурса – 01 сентября 2021 года.
1.3. [bookmark: YANDEX_42]Участниками Конкурса считаются трудовые династии, определенные в соответствии с настоящим Положением, подавшие заявку для участия в Конкурсе.
1.4. [bookmark: YANDEX_44]Трудовой династией согласно настоящему Положению признаются:
1.4.1. члены одной семьи, в количестве двух и более человек, имеющие принадлежность к профессиональным (трудовым) династиям работников, творческим профессиям, не менее чем в третьем поколении (далее – трудовая династия);
1.4.2. не менее чем один представитель трудовой династии постоянно проживает на территории Сахалинской области и осуществляет профессиональную деятельность в организациях независимо от формы собственности и (или) у индивидуальных предпринимателей Сахалинской области; 
1.4.3. [bookmark: YANDEX_43]работающие в настоящее время или работавшие до выхода на пенсию в одной сфере профессиональной деятельности, суммарный общий трудовой стаж трудовой династии должен быть не менее 50 лет; 
1.4.4. в стаж работы трудовой династии засчитывается стаж работы членов трудовой династии в одной отрасли.  
1.5. Членство семьи трудовой династии устанавливается в следующем порядке: дедушка, бабушка, отец, мать, сын, дочь, внуки, внучки. В состав трудовой династии также включаются супруг (супруга) членов трудовой династии.
1.6. [bookmark: YANDEX_49]Главой трудовой династии признается член трудовой династии, старший по возрасту из членов трудовой династии.
1.7. Министерство культуры и архивного дела Сахалинской области оказывает содействие администрациям муниципальных образований Сахалинской области в организации и проведении культурно-массовых мероприятий, направленных на популяризацию Конкурса на территории муниципальных образований Сахалинской области.
1.8. Освещение в средствах массовой информации мероприятий по проведению Конкурса, а также его результатов осуществляется администрациями муниципальных образований Сахалинской области и министерством культуры и архивного дела Сахалинской области.
2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Целями Конкурса являются содействие возрождению, сохранению и развитию трудовых традиций Сахалинской области, укреплению системы духовно-нравственного и патриотического воспитания населения Сахалинской области.
2.2. Задачи Конкурса:
-	ориентация молодого поколения к продолжению семейных трудовых традиций;
-	воспитание у молодежи уважительного отношения к труду;
-	поощрение трудовых династий.
3. Организация и проведение Конкурса
3.1. Организационно-техническое обеспечение проведения Конкурса осуществляют администрации муниципальных образований Сахалинской области.
3.2. Извещение о проведении Конкурса с указанием сроков проведения Конкурса, адреса подачи заявки для участия в Конкурсе размещаются на официальных интернет-сайтах администраций муниципальных образований Сахалинской области. 
3.3. Для участия в Конкурсе представители трудовых династий направляют в адрес администраций муниципальных образований заявку по формам, утвержденным администрациями муниципальных образований Сахалинской области.
3.4. Форма заявки на участие в Конкурсе, положение о конкурсной комиссии, ее состав, перечень необходимых документов для подтверждения сведений о трудовой деятельности, сроки и порядок рассмотрения заявок, порядок принятия решений о признании победителями Конкурса утверждаются администрациями муниципальных образований Сахалинской области.
3.5. Рассмотрение заявок и определение победителей Конкурса определяется конкурсными комиссиями администраций муниципальных образований Сахалинской области, исходя из следующих критериев:

	Наименование критерия
	Количество баллов

	Общий трудовой стаж всех членов династии
	0 - 30

	Наличие наград и поощрений государственного органа или органа государственной власти, органа местного самоуправления, территориального органа федерального органа исполнительной власти, органов судебной власти и прокуратуры
	0 - 30

	Наличие изобретений, рационализаторских предложений
	0 - 30

	Участие в общественной работе, наставничество
	0 - 30

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	0 - 30



3.6. Конкурс считается состоявшимся, если в нем примет участие не менее двух трудовых династий. 
3.7. В каждом муниципальном образовании Сахалинской области определяется только один победитель Конкурса (одна трудовая династия).
3.8. Победителям Конкурса вручается памятный знак Губернатора Сахалинской области «В честь 75-летия Сахалинской области».
3.9. Информация о победителях Конкурса в каждом муниципальном образовании Сахалинской области направляется в министерство культуры и архивного дела Сахалинской области для организации торжественной церемонии награждения победителей Конкурса.
3.10. Награждение Победителей Конкурса производится на торжественной церемонии награждения победителей Конкурса в г. Южно-Сахалинске.

	



