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РЕШЕНИЕ
№ 

_________________

				ПРОЕКТ
Внесен: Мэром муниципального образования  
«Городской округ Ногликский»                           
Представлен: Юридическим отделом
В комиссию: по вопросам местного самоуправления
Дата внесения: __________________

О внесении изменений в Положение о 
пенсионном обеспечении муниципальных служащих  
и лиц, замещающих муниципальные должности в
муниципальном образовании
«Городской округ Ногликский», утвержденного 
решением Собрания муниципального образования
«Городской округ Ногликский» от 21.12.2010 № 83

В соответствии с Федеральным законом от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законом Сахалинской области от 14 декабря 2016 года № 111-ЗО «О внесении изменений в Закон Сахалинской области «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Сахалинской области, и государственных гражданских служащих Сахалинской области», руководствуясь ст. 24 Устава муниципального образования «Городской округ Ногликский»,

СОБРАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ГОРОДСКОЙ ОКРУГ НОГЛИКСКИЙ» РЕШИЛО:

	1. Внести в Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Городской округ Ногликский», утвержденного решением Собрания муниципального образования  «Городской округ Ногликский» от 21.12.2010 № 83 (в ред. от 08.02.2011 № 87, от 24.07.2012 № 194, от 08.10.2015 № 81) «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Городской округ Ногликский» следующее изменения:
	
1.1. статью 1 Положения изложить в новой редакции:
«Статья 1. Право на пенсию за выслугу лет
1. Право на пенсию за выслугу имеют лица, замещавшие муниципальные должности, и лица замещавшие должности муниципальной службы при соблюдении условий, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет.
Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»), либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»).
2. Пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, устанавливается и выплачивается независимо от получения накопительной пенсии в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 424-ФЗ «О накопительной пенсии».
3. Лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы, которым назначены ежемесячное пожизненное содержание, выплачиваемое судьям в отставке, либо пенсия за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), либо пенсия за выслугу лет, выплачиваемая из средств бюджетов субъектов Российской Федерации или муниципальных бюджетов, пенсия за выслугу лет, предусмотренная настоящим Положением, назначается в случае отказа от указанных выплат при предоставлении подтверждающих документов.
4. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 6 настоящего Положения, до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Городской округ Ногликский» не менее 7 лет.
1.2. в статье 2 Положения:
а) часть 1 дополнить пунктом 17 следующего содержания:
«17) отдельные должности руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы муниципальным служащим для исполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, - в порядке, определяемом нормативным правовым актом мэра муниципального образования «Городской округ Ногликский». Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет.»;
б) абзац первый части 2 дополнить словами «на день увольнения с муниципальной службы»;
в) части 3 и 4 признать утратившими силу;
1.3. часть 3 статьи 5 изложить в новой редакции:
«3. Обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на страховую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (возникновения прав на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации») либо на пенсию, досрочно назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
1.4. в статье 6:
а) в абзаце первом части 1 слова «не менее 15 лет и» заменить словами «, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», и при»;
б) часть 3 изложить в новой редакции;
«3. Обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на страховую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (возникновения прав на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации») либо на пенсию, досрочно назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
в) дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением сохраняется без учета изменений, внесенных Федеральным законом от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан" в пункт 4 статьи 7 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», за лицами:
1) проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с настоящим Положением в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года;
[bookmark: _GoBack]2) продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет;
3) продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».»;
1.5. статью 8 Положения изложить в новой редакции:
«Статья 8. Размеры пенсии за выслугу лет
муниципальных служащих

[bookmark: Par4]1. Муниципальным служащим пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего, определенного в соответствии со статьей 3 настоящего Положения.
2. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном частью 1 настоящей статьи, не учитывается размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также сумма, полагающаяся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
3. Лицам, указанным в части 4 статьи 6 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет  назначается в соответствии с настоящей статьей (в редакции, действовавшей до 1 января 2017 года).».
2. Считать утратившим силу:
- решение Собрания муниципального образования «Городской округ Ногликский» от 24.07.2012 № 194 «О внесении изменений в Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Городской округ Ногликский»;
- решение Собрания муниципального образования «Городской округ Ногликский» от 08.10.2015 № 81 «О внесении изменений в решение Собрания муниципального образования «Городской округ Ногликский» от 21.12.2010 № 83».
3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2017 года.
		4. Опубликовать настоящее решение в газете «Знамя труда».
	5. Направить настоящее решение мэру муниципального образования «Городской округ Ногликский» для подписания и обнародования.
	


Председатель Собрания 
муниципального образования 
«Городской округ Ногликский»                                                                           В.Г. Багаев
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