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Мэр муниципального образования «Городской округ Ногликский» 

Сахалинской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.02.2010 № 111
пгт. Ноглики

Об утверждении плана мероприятий администрации муниципального образования "Городской округ Ногликский" на 2010 год по реализации задач, изложенных в Послании Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию (12 ноября 2009 г.)
Во исполнение распоряжения мэра муниципального образования «Городской округ Ногликский» от 15.01.10 № 1-р «О реализации Послания Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию», руководствуясь ст. 28 Устава муниципального образования «Городской округ Ногликский», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План мероприятий администрации муниципального образования "Городской округ Ногликский" на 2010 год по реализации задач, изложенных в Послании Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию (12 ноября 2009 г.) (прилагается).
2. Начальникам отделов администрации муниципального образования: 
- жилищно-коммунального хозяйства; 
- строительства и архитектуры; 
- образования; 
- культуры, спорта и молодежной политики; 
- по социальным вопросам и коренным малочисленным народам Севера; 
- главному врачу МУЗ «Ногликская ЦРБ»:
2.1. Обеспечить своевременное и качественное исполнение мероприятий, предусмотренных Планом мероприятий администрации муниципального образования "Городской округ Ногликский" на 2010 год по реализации задач, изложенных в Послании Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию;

2.2. Ежеквартально, не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять в отдел экономики и развития малого и среднего бизнеса администарции информацию о проделанной работе по выполнению Плана мероприятий администрации муниципального образования "Городской округ Ногликский" на 2010 год по реализации задач, изложенных в Послании Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию ;

3. Отделу экономики и развития малого и среднего бизнеса администарции (Г.В. Кононенко) в месячный срок представлять мэру и в Министерство экономического развития Сахалинской области обобщенную информацию о ходе выполнения Плана.
4. Разместить настоящее постановление и приложение на официальном Интернет-сайте администрации муниципального образования "Городской округ Ногликский".

5. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Мэр муниципального образования

«Городской округ Ногликский»






В.А. Середа

УТВЕРЖДЕН

постановлением мэра 

от 25.02.10 № 111

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

Администрации муниципального образования «Городской округ Ногликский» на 2010 год по реализации задач, изложенных в Послании Президента Российской Федерации Д.А. Медведева Федеральному Собранию

(12 ноября 2009 года)

	Основные проблемы и задачи, изложенные в Послании
	Содержание мероприятий, обеспечивающих решение изложенных задач
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат
	Ответственные за исполнение

	
	
	
	индикатор
	Количественное значение
	

	1. Антикризисные мероприятия, экономическая стабильность

	1. Преодоление последствий экономического кризиса
	1.1. продолжить реализацию плана действий по снижению негативных последствий экономического кризиса
	В течение года
	
	
	В соответствии с планом

	
	1.2. Мониторинг текущей ситуации в экономике муниципального образования
	-«-
	Аналитические материалы
	
	ОЭиРМиСБ

	
	1.3. Разработка дополнительных мер, направленных на увеличение объема производства продукции
	-«-
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнение работ и услуг собственными силами по основным видам экономической деятельности, %
	119,9
	ОЭиРМиСБ

	2. Новая экономика, развитие инфраструктуры

	1. Модернизация и технологическое обновление производственной сферы
	1.1. Замена котла на котельной № 5 в пгт Ноглики и сетевых насосов
	В течение года
	Количество котлов

Количество насосов
	1

2
	Отдел ЖКХ

	2. Повышение энергоэффективности, переход к рациональной модели потребления ресурсов
	2.1. изготовление проектно-сметной документации по модернизации котельной №1 и ликвидации котельной №4
	В течение года
	Проектно-сметная документация
	
	Отдел ЖКХ

	3. Активное проведение программ развития секторов экономики
	3.1. Разработка и утверждение Программы развития рыбопромышленного комплекса до 2013 года
	2 квартал
	Постановление мэра 
	
	ОЭиРМиСБ

	
	3.2. Продвижение и поиск инвесторов инвестиционного проекта «Создание лечебно-оздоровительного туристического комплекса «Даги – Оазис»
	В течение года
	Создание новых рабочих мест
	73
	ОЭиРМиСБ

	4. Ориентация на реальные потребности людей (установка приборов учета)
	4.1. Установка тепловых счетчиков в многоквартирных жилых домах
	3-4 квартал
	Количество домов
	12
	ОЖКХ



	5. Создание благоприятных условий для инновационной деятельности
	5.1.Осуществлять возмещение из местного бюджета части затрат на уплату процентов по кредитам и части лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга)
	Октябрь- ноябрь
	Рост объемов производства (в процентах к предыдущему году) в сопоставимой оценке
	100,1
	ОЭиРМиСБ

	6. Создание условий для роста объемов нового жилищного строительства, отвечающего требованиям сейсмобезопасности. 
	6.1. Мониторинг и прогнозирование чрезвычайных ситуаций, в том числе обусловленных сейсмической активностью;

6.2. Повышение уровня сейсмоустойчивости жилых домов, зданий и сооружений;

6.3. Инженерно-сейсмическое обследование жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения.

6.4. Строительство новых сейсмостойких объектов взамен тех объектов, сейсмоусиление или реконструкция которых экономически нецелесообразны.
	В течение года
	1. Обследование жилой площади жилых многоквартирных домов

2. Капитальный ремонт и восстановление жилой площади  в многоквартирных жилых домах

3. Строительство нового сейсмоустойчивого жилья
	1. не менее 5 000 м² жилой площади

2. не менее 1 500 м² жилой площади

3.5 многоквартирных жилых домов общей жилой площадью 3 594,89 м²
	ОСиА

	3. Качественное образование

	1. Воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире (главная задача в школе)
	1.1. Разработка образовательных программ, программ развития ОУ
	Сентябрь 2010


	Программы обучения и воспитания 
	
	Администрация ОУ

	
	1.2. Провести подготовительную работу по созданию районной  воспитательной системы «Я – сахалинец
	В течение года
	
	
	Отдел образования

	2. Проверка качества образования
	2.1. Проведение промежуточной и государственной (итоговой) аттестации, в том числе ЕГЭ в 11-х, 12-х классах и в 9-х классах с участием РЭК. 
	Четверть, полугодие, 

Итоги за год


	Контрольно-измерительные материалы


	База данных (% обученности, качества знаний и  % сдавших ЕГЭ к общему числу выпускников 
	Государственная экзаменационная   комиссия.

	
	2.2. Разработка Положения о системе оценки качества образования.
	Сентябрь 2010 года
	Положение СОКО
	
	Отдел образования

	3. Мониторинг и оценка академических достижений и способностей ученика
	3.1. Формирование портфолио обучающихся 
	В течение года 
	Участие в школьных, районных и областных мероприятиях
	Создание базы данных талантливых детей и молодежи 
	Администрация

ОУ.

Отдел образования

	4. Работа по самореализации и профориентации старшеклассников. 
	3.2. Ведение элективных курсов и предметов углубленного  обучения в целях профориентации. 
	В течение года 
	Определение с выбором профессии
	
	Руководители ОУ

	5. Здоровьесберегающая среда, обеспечение горячим питанием
	5.1. Проведение ежегодного конкурса «Горячий обед».


	Март 


	Улучшение качества питания
	85% охвата обучающихся горячим питание 
	Отдел образования, руководители ОУ

	
	5.2. Обеспечение пищеблоков современным технологическим оборудованием
	3 квартал
	Улучшение качества  приготовляемых блюд, их разнообразие 
	45% охвата обучающихся 2-х разовым горячим питание
	Руководители ОУ

	6.Улучшение материально-технической базы для проведения уроков физической культуры 
	6.1. Приобретение спортивного  инвентаря 
	В течение года 
	Положительная динамика роста нормативов по физической культуре 
	100% обучающихся сдавших нормативы 
	Руководители ОУ

	7. Создание безбарьерной школьной среды для детей-инвалидов
	7.2. Организация обучения детей с ограниченными возможностями на дому.


	В течение года 
	Индивидуальные планы обучения и адаптивные программы обучения  
	Положительная динамика роста успеваемости детей с ограниченными возможностями здоровья 


	Отдел образования Руководители ОУ

	
	7.3. Создание условий для  сдачи государственной итоговой аттестации за курс основного и среднего (полного) общего образования в щадящем режиме  
	Май 
	Адаптированные контрольно-измерительные материалы 
	100 % уровень обученности 
	Отдел образования Руководители ОУ

	8. Поощрение лучших учителей и педагогов 
	8.1. Проведение районного конкурса «Учитель года- 2010» с участием педагогов дополнительного и дошкольного образования 
	Январь 
	Участие в районном и областном конкурсе «Учитель года- 2010» 
	Не менее 2,5 % от общего количества педагогов

(районный конкурс)
	

	
	8.2. Награждение педагогов по итогам  работы отраслевыми и региональными наградами 
	В течение года 
	Создание базы данных передового педагогического опыта 
	Не менее 4% от общего количества педагогов
	

	4. Современное здравоохранение

	1. Улучшение здоровья населения
	1.1. Продолжить реализацию мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье»
	В течение года
	
	
	МУЗ «ЦРБ»

	
	1.2. Реализация в полном объеме областной Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации, проживающим на территории МО «Городской округ Ногликский» Сахалинской области, бесплатной медицинской помощи
	В течение года
	Выполнение мероприятий программы, %
	100
	МУЗ «ЦРБ»

	5. Социальные гарантии

	1. Поддержка людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, выполнение социальных обязательств
	1.1. Реализация районной целевой программы «Социальная поддержка малообеспеченных граждан, проживающих на территории муниципального образования «Городской округ Ногликский»
	В течение года
	Количество граждан
	646 чел.
	Отдел по социальным вопросам и коренным малочисленным народам Севера

	
	1.2. Своевременное предоставление мер социальной поддержки гражданам, нуждающимся в социальной защите
	-«-
	
	
	-«-

	
	1.3. Реализация Программы содействия занятости населения на 2010-2012 годы МО «Городской округ Ногликский»
	-«-
	Трудоустроено, чел.
	650 чел.
	ОГУ «Ногликский Центр занятости населения»

	6. Культура, молодежная политика, спорт

	1. Сохранение национальных традиций народов России
	1.1. Проведение  районных мероприятий по развитию традиционного народного и самодеятельного творчества. Поддержка национальных ансамблей «Ари-ла-миф», «Дорима», «Нивхинка», «Исян», «Северянка».

Участие в областных и межрегиональных фестивалях национальных культур.


	В течении

2010 г.
	Количество мероприятий, единиц
	4
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики

	2. Поощрение и воспитание молодежи в духе интеллектуальной свободы и гражданской активности
	2.1. Поощрение талантливой молодежи. 2.2. Проведение мероприятий, направленных на воспитание у молодежи   активной гражданской позиции.


	 2010
	Количество награжденных человек

Количество мероприятий, единиц


	20

12
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики

	3. Создание мотиваций и условий для здорового образа жизни (спорт)
	3.1. Привлечение детей, молодежи, населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Проведение ежегодной спартакиады между предприятиями и организациями округа
	Ежегодно
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом %
	19,4
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики

	7. Эффективное государство, развитие демократии и гражданского общества, антикоррупционная деятельность

	1. Поддержка некоммерческих благотворительных организаций
	1.1. В целях привлечения представителей бизнеса к благотворительной деятельности и выявления организаций социальной направленности проведение муниципального конкурса «Благотворитель года»
	август
	Число участников конкурса, организаций
	До 20
	Конкурсная комиссия, Васильева М. С.

	2. Борьба с коррупцией
	2.1. Проверка проектов нормативных правовых актов мэра муниципального образования на наличие в них коррупционных факторов
	Постоянно
	
	Повышение качества нормативных правовых актов, снижение вероятности наличия в них коррупционных факторов
	Юридический отдел

	
	2.2. Направление проектов нормативных правовых актов в прокуратуру района для проведения правовой экспертизы, включая и антикоррупционную направленность
	Постоянно
	
	-«-
	Юридический отдел

Организационно-контрольный отдел

	
	2.3. Разработка плана мероприятий по внедрению информационно-коммуникационных технологий (электронного документооборота) в деятельность администрации муниципального образования и органов местного самоуправления специальной компетенции
	В течение 2010 г.
	
	Возможность направления обращений, получения необходимых документов без непосредственного обращения к муниципальным служащим и должностным лицам органов местного самоуправления
	Управляющий делами администрации муниципального образования

Специалист по обслуживанию комплекса средств автоматизации


